_l TECHNISCHE
| UNIVERSITAT
"ANEN WIEN

Zwischen der Technischen Universitdat Wien als Arbeitgeber _in
uUNd Frau/Herm ....ueeeecieceecee e als Arbeitnehmer_in
Organisationseinheit Name/NUMMET........ccvviveeceereeeeiereeeee e seeeeseseesenes

wird folgende

Vereinbarung iiber den Ausbildungskostenriickersatz
getroffen:

1. Die Arbeitgeber_in ermoglicht der/die Arbeitnehmer _in, ihre beruflichen

Qualifikationen zu erweitern und folgende Ausbildung(en) zu absolvieren.

(Kurze Beschreibung der Ausbildungsmafinahme; welche Kompetenzen sollen erworben werden und fiir
welche zukiinftigen Aufgaben am Arbeitsplatz werden diese benétigt; Anbieter der Weiterbildung; Datum
des Mitarbeiter_innengesprdchs, wo diese Weiterbildung gemeinsam festgelegt wurde)
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2. Die/Der Arbeitnehmer_in nimmt in der Zeit von ............c......... DS e an
der oben genannten AusbildungsmaBnahme teil.

Voraussichtliches Abschlussdatum: .......cecevevevveevvenineen.

3.  Zwischen den Vertragsteilen besteht Einigkeit dariber, dass die Teilnahme der
Arbeitnehmer_in an der obgenannten AusbildungsmaRnahme im beiderseitigen
Interesse erfolgt. Die Arbeitnehmer_in bestatigt ausdricklich, dass durch die
vorgesehene Ausbildung ein fir die Arbeitnehmer_in auch aulRerhalb des
Dienstverhaltnisses verwertbarer Vorteil (insbesondere Verbesserung der

Verdienstchancen bei Wechsel der Arbeitgeber_in) erzielt wird.

4, Der Arbeitgeber Gibernimmt die fir die Ausbildung anfallenden Kosten inkl.
Priifungsgebihren in der HoGhe von

Gesamt Netto €.................... zuzlglich der Umsatzsteuer in Hohe von £....................
Gesamtbetrag Brutto €....................

(Vom Bruttobetrag entfallen auf die Personalentwicklung ......... % und

auf die Organisationseinheit ......... %).

b

|:| Die Zeiten der Teilnahme an der AusbildungsmalBnahme gelten grundsatzlich nicht
als Arbeitszeit.

|:| Waéhrend der Dauer der Ausbildung wird die Arbeitnehmer_in unter
Fortzahlung des Gehaltes vom Dienst freigestellt. Die Zeiten der Teilnahme an der

AusbildungsmaBnahme sind daher auf die Arbeitszeit anzurechnen.

6. Die Ausbildung erfolgt in der Erwartung, dass die Arbeitnehmer_in der Arbeitgeber_in
ihre Arbeitskraft und die zuséatzlich erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten nach
erfolgreicher Beendigung derselben zumindest 3 Jahre zur Verfligung stellt, wobei
Zeiten des Prasenzdienstes bzw. eines Karenzurlaubes gemalR den Bestimmungen des

Mutterschutzgesetzes/Vaterkarenzgesetzes dabei keine Bericksichtigung finden.

7. Flr den Fall, dass das Arbeitsverhadltnis innerhalb der dreijahrigen Frist durch
e Selbstkiindigung,
e unbegrindeten vorzeitigen Austritt oder
e verschuldete fristlose Entlassung
endet, ist die Arbeitnehmer_in zum aliquoten Ersatz der vom Arbeitgeber fiir die
Ausbildung Gibernommenen Kosten wie folgt verpflichtet:

Bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses wahrend der Ausbildung bzw. vor deren
erfolgreichen Abschluss ist die Arbeitnehmer_in verpflichtet, die gesamten vom
Arbeitgeber gezahlten Ausbildungskosten (inklusive allfalliger Umsatzsteuer)

zuriickzubezahlen.
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Der Betrag ist mit Beendigung des Arbeitsverhéltnisses zur Ganze fallig.

Bei Beendigung des Arbeitsverhéltnisses innerhalb der dreijahrigen Frist nach
erfolgreichem Abschluss der Ausbildung verringert sich der von der
Riickzahlungsverpflichtung erfasste Betrag (inklusive allfilliger Umsatzsteuer) mit
jedem Monat, den die Arbeitnehmer_in nach Beendigung der Ausbildungsmalnahme
im Betrieb beschaftigt ist, um 1/36.

Fiir den Arbeitgeber_in: Die Arbeitnehmer _in:
Mag. Ute Koch

Die Vizerektorin fiir Personal

Unmittelbare_r Vorgesetzte r: Leiter_in der
Organisationseinheit:

(Sollte die_der unmittelbare Vorgesetzte und die_der Leiter_in die selbe Person sein, ist eine Unterschrift
ausreichend. Digitale Signaturen, z.B. mit A-Trust, sind zuldssig.)

Nach erfolgreicher Absolvierung der Weiterbildung, ist eine digitale Kopie der
Teilnahmebestatigung bzw. des Zertifikats an personalentwicklung@tuwien.ac.at zu senden.
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